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1.Положение общества в отрасли.
ОАО «Грузоподъемные машины»  является юридическим лицом, действует на основании Устава и законодательства РФ без ограничения срока действия. 
      Общество учреждено в соответствии с Указом Президента РФ «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества  « от 1 июля 1992 г. №721, зарегистрировано в администрации Красноперекопского района г. Ярославля 2 октября 1992 г. с присвоением номера государственной регистрации №667. Общество является правопреемником УМ-3 ПСО «Спецстроймеханизация». Профиль предприятия при этом не изменился.

Вид деятельности предприятия является смежным по отношению к основной отрасли – промышленному и гражданскому строительству. До октября 2008г. данная отрасль Ярославского региона на сегодня являлась одной из наиболее динамично развивающихся отраслей. С октября 2008г. строительная отрасль находится в тяжелом организационном и финансовом положении. В связи с неплатежами и отсутствием заказов  объемы и стоимость услуг резко упали, администрация ОАО «ГПМ» вынуждена была изменить условия трудовых договоров, провести сокращение и ввести неполный режим рабочего времени. 
В 2007 году рыночные отношения в экономике страны продолжали развиваться, определяя структурную и экономическую политику строительной  отрасли,  в  которой  работает  ОАО «Грузоподъемные машины»  (ОАО «ГПМ»). Возникновение новых форм собственности обусловили практически полную хозяйственную самостоятельность образовавшихся акционерных обществ на базе предприятий советского периода. Новые экономические связи, образовавшиеся на фоне указанных изменений, характеризуются жёсткой конкурентной борьбой за рынки сбыта. При этом  с октября 2008г. наблюдается заметный спад в отрасли строительного  производства.
Вместе с тем, в строительной отрасли как и в экономике региона в целом имеют место и негативные процессы: часть строительных организаций испытывают трудности с комплектованием долгосрочного пакета заказов  на строительство , у многих из них , даже крупных,  имеются значительные задолженности перед поставщиками, бюджетом, внебюджетными фондами. Многие крупнейшие и малые строительные организации г.Ярославля в связи с неплатежеспособностью прекратили свою деятельность. В этой связи деятельность таких специализированных субподрядных организаций, к которым относится и ОАО «ГПМ», содержит значительные производственные риски. 

В  целом  же  экономическая обстановка в   строительной  отрасли   в  настоящий момент не даёт заметного подъёма производства,  который дал бы возможность интенсивному развитию деятельности  предприятий  стройиндустрии  и  увеличению числа рабочих мест. Практически весь строительный комплекс охватили простои, несвоевременная выплата заработной платы, неполный режим рабочего времени.
2.Приоритетные направления деятельности общества.

  Деятельность ОАО «Грузоподъемные машины» включает в себя широкую программу работ производственно-технического, социально-бытового и культурного характера с целью обеспечения гарантий выживаемости предприятия в условиях рыночной экономики.

Основные направления деятельности общества включают в себя:

· Улучшение условий труда работающих;

· Модернизация и ремонт  парка грузоподъемной техники и  вспомогательного  оборудования, приобретение нового оборудования, грузоподъемной техники  транспортных средств;

· Увеличение объёмов  оказанных услуг грузоподъемной техники;

· Обеспечение повышения качества оказываемых услуг;

· Сохранение взаимовыгодных, добропорядочных отношений с   деловыми партнерами, расширение сфер сбыта услуг;

· Обеспечение своевременных платежей в бюджеты разных уровней; 

· Сохранение уровня заработной платы работников  предприятия;

· Улучшение социально-бытовых условий работающих;

·  Организация досуга  работников  предприятия   во  время  отпуска и   в  выходные  дни;

3. Отчет Наблюдательного совета о результатах  развития общества по приоритетным направлениям его деятельности.

Финансово-хозяйственная деятельность 
    Основным видом деятельности предприятия является оказание услуг грузоподъемной техники. Выручка за 2009 год от реализации услуг по основному виду деятельности составила  30 401 тыс.руб. (без НДС).
    Сумма дебиторской задолженности предприятия по состоянию на 31 декабря 2009 года составила  16 242   тыс.руб.
     Взыскание дебиторской задолженности  в полном объеме является затруднительным. Имеют место неблагонадежные должники. В силу специфики работы общество имеет больше количество  мелких разовых заказчиков, что затрудняет  взыскание дебиторской задолженности. 
      Сумма кредиторской задолженности предприятия по состоянию на 31 декабря 2009 года составила  8 898 тыс.руб. 

 Социальные показатели.
	Показатель
	За отчетный год
	За 2008 год

	Среднесписочная численность работников, чел.
	106
	206

	Затраты на оплату труда, руб.
	12 284  тыс.руб.
	  43 860  тыс.руб.

	Сумма начисленного ЕСН и страховых взносов ПФР, руб.
	2 869  тыс.руб.
	10 956 тыс.руб.


Сведения о собственном капитале общества.
	Показатель
	За отчетный год
	За 2008 год

	Сумма чистых активов, тыс. руб.
	36 220
	36845

	Уставный капитал, тыс. руб.
	10
	10

	Резервный фонд, тыс.  руб.
	2
	2

	Добавочный капитал, тыс. руб.
	15 941
	15941

	Нераспределенная прибыль, убыток тыс.  руб.
	-646
	5402

	Фонд потребления, тыс. руб.
	1223
	1662


Работа с персоналом в 2009 году была направлена на приведение численности  работников  в  соответствии  с  объемами  производства.

На  предприятии  без  отрыва  от  производства  обучаются  4  человек в  т.ч.: 

· в высших учебных заведениях – 2 человек;

Повысили  свою  квалификацию  - 9 человек. 

Аттестовано  руководителей  и  специалистов – 14 человек.

4.Перспективы развития общества.

    Дальнейшее развитие ОАО « Грузоподъемные машины»  связано со значительными капитальными вложениями в ремонт грузоподъемной техники и оборудования для ремонта, снижением себестоимости услуг.

 Банкротство  строительных организаций и неплатежи отрицательно сказалось как на финансовом положении ОАО «ГПМ», так и на расширении услуг по эксплуатации грузоподъемной техники. В связи с отсутствием  постоянных заказчиков и экономическим кризисом прогнозировать  рынок оказываемых услуг  на 2010г. не  представляется возможным. 
           Наиболее перспективным оказание услуг в 2010г. просматривается при заключении договоров  с  новыми, впервые появляющимися на рынке строительных услуг заказчиками.

5.Отчет о выплате объявленных (начисленных)

дивидендов по акциям общества.

Дивидендов по акциям ОАО «ГПМ» в 2009 г. не выплачивалось по решению общего собрания акционеров (решение акционера № 1 от 30.06.2010г.) в связи  с неудовлетворительным  итогом  работы.  

6.Описание основных факторов риска,

связанных с деятельностью общества.

Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества можно определить следующие риски:

Отраслевые риски

Эмитент не располагает свободными денежными средствами для создания маркетинговой службы, способной проводить исследования, изложенные в данном пункте.

Влияние на деятельность эмитента могут оказывать экономический кризис и риски, связанные с возможным увеличением цен  на материалы, комплектующие, электроэнергию, сырье и услуги, используемые эмитентом в своей  деятельности, а также падение спроса на выпускаемую продукцию и услуги, оказываемые  эмитентом другим организациям.

Страновые и региональные риски

Страновые или региональные риски для эмитента практически исключены, так как его деятельность не связана с международными банковскими  или какими-либо иными международными коммерческими операциями. Учитывая это обстоятельство, валютный курс и социальная стабильность в других странах на результаты его деятельности не влияют. Подтверждением этого факта является то обстоятельство, что эмитент не зарегистрирован в качестве налогоплательщика в других странах (регионах).

Социально-экономическая ситуация в регионе достаточно стабильная, ухудшение ситуации в регионе не прогнозируется и нет рисков, связанных с военными конфликтами, забастовками и прочими рисками.

Финансовые риски

Финансовые риски минимальны в связи с тем, что эмитент не осуществляет деятельности за счет заемных средств, как рублевых, так и валютных и не производит залога своего имущества. Это обстоятельство позволяет практически игнорировать данный фактор риска в любом его проявлении: кредитном, валютном, ценовом. 

 Правовые риски

Правовые риски для внешнего рынка исключены в связи отсутствием деятельности на внешнем рынке. Правовые риски на внутреннем рынке минимизированы, т.к. у эмитента имеется своя юридическая служба, которая подвергает контролю все сделки, заключаемые эмитентов в целях исключения возможных ошибок и осуществляет систематический контроль за изменением действующего законодательства. 

Риски, связанные с деятельностью эмитента

Риски, связанные с деятельностью эмитента  минимальны в связи с тем, что:

· в настоящее время эмитент не имеет хозяйственных споров ни в арбитражных судах, ни в судах общей юрисдикции  по которым он выступает в качестве ответчика;

· деятельность, которую он осуществляет, не подлежит лицензированию; 

- ответственность по долгам третьих лиц исключена, в связи с тем, что у эмитента нет дочерних или зависимых обществ и он не связан ни с одним предприятием холдинговыми или иными отношениями, порождающими возможность ответственности по долгам третьих лиц.
- основная деятельность Общества связана с эксплуатацией грузоподъемных кранов, являющихся источником повышенной опасности;

- грузоподъемная техника, выработавшие 1,5 – 2 нормативных срока, достигли критического состояния, эксплуатация  их становиться предельно опасной, изношенные краны требуют больших затрат на содержание и ремонт и не обеспечивают требований строительных проектов по грузо-высотным характеристикам.

-производственная база, технические средства – требуют текущих и капитальных ремонтов.

-удержание квалифицированных кадров. 
С целью снижения рисков своей деятельности нам необходимо постоянно  вести  работу  по  следующим направлениям:

   - систематический анализ использования и экономия ресурсов: электроэнергии,  исходных материалов, запасных частей;

· систематический анализ экономических показателей деятельности  предприятия  и  оперативная  перестройка  этой  деятельности;

· обеспечение своевременных платежей в бюджеты разных уровней;

· освоение  новых  видов  услуг;

· повышение  качества   оказываемых услуг;

· сохранение взаимовыгодных, добропорядочных отношений с деловыми партнерами;

· расширение сферы  оказываемых услуг;

· своевременное техническое обслуживание грузоподъемной техники;

7. Перечень совершенных обществом в отчетном году

сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрение.
Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, в совершении которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок и сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в 2008 г. не было. 

8.Перечень совершенных обществом 

в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий  и органа управления общества,  принявшего решение о ее одобрении.

Данных сделок не проводилось.

9.Состав наблюдательного совета общества,

включая информацию об изменениях в наблюдательном совете  общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах наблюдательного совета, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года.

	ФИО
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

	Рябинин Юрий Анатольевич
	Место жительства: г. Ярославль

Должность: Генеральный директор
	нет
	нет

	Лапина Юлия Михайловна
	Место жительства: г. Ярославль, должность: юрист
	100
	100

	Сидоренко Светлана Юрьевна
	Место жительства:

г. Ярославль 
	нет
	нет

	Лапин Вячеслав Константинович
	Место жительства:

Ярославль
	нет
	нет

	Лапина Ольга Вячеславовна
	Место жительства:

Ярославль
	нет
	нет


В течение отчетного года изменений в составе наблюдательного совета  общества не происходило.
10. Сведения о лице,

занимающем должность единоличного исполнительного органа

 общества, и членах коллегиального исполнительного органа общества, 

в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года.

Единоличным исполнительным органом общества является генеральный директор. В настоящее время генеральным директором является – Рябинин Юрий Анатольевич.
Коллегиальный исполнительный орган отсутствует.

	ФИО
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

	Рябинин Юрий Анатольевич
	1947 г.р.

Образование: высшее

Генеральный

директор
	нет
	нет


Раздел 11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа, каждого члена наблюдательного совета
Членам наблюдательного совета, занимающим штатные должности в обществе выплачивается заработная плата в соответствии со штатным расписанием. Оплата труда генерального директора производится согласно договору, заключенным между ним и обществом.  
Вознаграждение не выплачивалось.
Раздел 12. Сведения о соблюдении ОАО «Грузоподъемные машины»  Кодекса корпоративного поведения

	№
	По​ло​же​ние Ко​дек​са
кор​по​ра​тив​но​го по​ве​де​ния
	Со​блю​да​ет​ся или
не со​блю​да​ет​ся
	При​ме​ча​ние

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	Не соблюдается 
	п. 13.9 Устава

	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	Соблюдается 
	п.13.10 Устава 

	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	Соблюдается
	п. 13.10. Устава

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	Соблюдается
	П.13.11 Устава

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов наблюдательного совета , членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	Соблюдается
	Решение Наблюдательного Совета

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов наблюдательного совета, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Соблюдается
	Решение Наблюдательного совета


	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	Соблюдается
	Решение Наблюдательного Совета

	Наблюдательный Совет

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия наблюдательного совета по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Соблюдается 
	п.14.2 Устава

	9
	Наличие утвержденной наблюдательным советом процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	Соблюдается
	Решение Наблюдательного Совета

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права наблюдательного совета  принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	Соблюдается
	П.14.2 абз.9 Устава

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права наблюдательного совета устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	Соблюдается
	П.14.2, абз.3. п.18 Устава

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права наблюдательного совета  утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	Соблюдается
	П.14.2, абз. 9 Устава

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов наблюдательного совета, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	Не соблюдается
	Соблюдается, согласно Корпоративной практики и действующего законодательства 

	14
	Наличие в составе наблюдательного  совета  акционерного общества не менее 3 независимых членов, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается
	Корпоративная  практика 

	15
	Отсутствие в составе наблюдательного совета  акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	Корпоративная практика

	16
	Отсутствие в составе наблюдательного  совета акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	


	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	Соблюдается
	Корпоративная практика 

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов наблюдательного совета  воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	Соблюдается
	Корпоративная практика

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов наблюдательного совета письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами наблюдательного совета, которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
	Соблюдается
	Действующее законодательство, практика корпоративного поведения  

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний наблюдательного совета  не реже одного раза в шесть недель
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения  

	21
	Проведение заседаний наблюдательного совета  акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения  

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний наблюдательного совета
	Соблюдается
	п.п.14.13 -14.15 Устава 

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения наблюдательным советом  сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	Соблюдается
	Ст 14.2 абз. 15,16 Устава

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов наблюдательного совета на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения  

	25
	Наличие комитета наблюдательного совета  по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	


	26
	Наличие комитета наблюдательного совета (комитета по аудиту), который рекомендует наблюдательному совету аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	Не соблюдается
	

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	Не соблюдается
	

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	Не соблюдается
	

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	Не соблюдается
	

	30
	Создание комитета наблюдательного совета  (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	Не соблюдается
	

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	Не соблюдается
	

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	Не соблюдается
	

	33
	Создание комитета наблюдательного совета по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	

	34
	Создание комитета наблюдательного совета по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	Не соблюдается
	

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	Не соблюдается
	

	37
	Наличие утвержденных наблюдательным советом внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	Не соблюдается
	

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума наблюдательного совета, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	Не соблюдается
	

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	Соблюдается 
	П.15.1 Устава


	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	Соблюдается 
	Практика корпоративного поведения

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	Соблюдается
	п.п. 15 .4 , 15.5. Устава 

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	Соблюдается
	По решению Наблюдательного Совета 


	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе наблюдательному совету 
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	Соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	Соблюдается
	Решения Наблюдательного Совета

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	Соблюдается
	Решения Наблюдательного Совета

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	Не соблюдается
	Практика корпоративного поведения

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	Не соблюдается
	Соблюдается, согласно действующему законодательству 

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	Соблюдается
	Согласно ФЗ «Об акционерных обществах» 

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно практике корпоративного поведения

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству


	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	Соблюдается 
	

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного наблюдательным советом  внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	Не соблюдается
	Соблюдается, согласно действующему законодательству

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	Соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	Соблюдается
	П.13.10 Устава

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	Не соблюдается 
	Информация раскрывается на веб-сайте  регистратора общества

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	Соблюдается
	Соблюдается, согласно действующему законодательству и практике корпоративного поведения  

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	Соблюдается
	Соблюдается, согласно действующему законодательству и практике корпоративного поведения  


	64
	Наличие утвержденного  наблюдательным  советом  внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству и практике корпоративного поведения  

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных наблюдательным советом  процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
	Соблюдается 
	Бизнес-план, утвержденный Наблюдательным Советом

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	Соблюдается 
	Ревизионная комиссия 

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
	Соблюдается 
	п.17 Устава 

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	Соблюдается, согласно  практике корпоративного поведения  

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	Соблюдается, согласно практике корпоративного поведения  

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
	Соблюдается
	Соблюдается, согласно практике корпоративного поведения  

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества
	Соблюдается
	П.17 Устава, практика корпоративного поведения


	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	Соблюдается 
	П. 17.7 Устава 

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно практике корпоративного поведения  

	74
	Наличие утвержденного наблюдательным  советом внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией
	Соблюдается 
	П. 17.6, 17.7 Устава 

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров
	Не соблюдается 
	

	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного наблюдательным  советом  внутреннего документа, которым руководствуется наблюдательный совет  при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет
	Не соблюдается 
	Соблюдается, согласно действующему законодательству


PAGE  
5

