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Директор Открытого акционерного общества «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24» представляет настоящий годовой отчет о деятельности общества за 2009 год.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Акционерное общество открытого типа «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24» (далее по тексту – «Общество») учреждено Комитетом по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля в процессе приватизации муниципального предприятия и зарегистрировано межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Ярославской области от 09.07.2007 года за основным государственным регистрационным номером 1077604020394. Форма собственности – частная. Уставный капитал –4347  тыс. руб. Среднесписочная численность работников Общества за отчетный период составила 132 человек.

Юридический и почтовый адрес: 150046, г. Ярославль, ул. Большие Полянки д. 21.

Зарегистрированный уставный капитал Предприятия составляет 4347 тыс. руб. Категория выпущенных акций – 4347 штук обыкновенных акций бездокументарных номинальной стоимостью 1 000 рублей каждая.

Ведение реестра акционеров ОАО «РЭУ № 24» в отчетный период осуществлялось ООО «РЕЕСТР-РН» (Ярославский филиал), лицензия ФСФР России № 10-000-1-00330 от 16.12.2004 г., юридический и почтовый адрес: 150000, г. Ярославль, ул. Советская, д. 9.

Аудитором Предприятия является ООО консультационно-аудиторская фирма «Приоритет». Лицензия № Е 000340 на проведение аудиторской деятельности в области общего аудита. Срок действия лицензии до 25.06.2012 г. Юридический и почтовый адрес: 150014, г. Ярославль, ул. Салтыкова-Щедрина, д. 21.

2. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

Основной вид деятельности ОАО «РЭУ № 24» - управление эксплуатацией жилого фонда. ОАО «РЭУ № 24» выполняет работы по текущему обслуживанию и ремонту муниципального жилого фонда, нежилого фонда и уборке придомовых территорий, принадлежащих Заказчику, в лице ОАО «УОМД» Красноперекопского  района, на основании договора Генерального подряда, а так же оказывает платные услуги населению и другим предприятиям города. 
84 % дохода Общество получало от обслуживания жилого фонда, оставшиеся 16 % - от прочей деятельности, то есть, изысканы дополнительные источники доходов. 

Главная цель предприятия – это улучшение качества обслуживания для обеспечения  необходимых безопасных и комфортных условий проживания  населения.    

3. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Приоритетным направлением ОАО «РЭУ № 24»  управление эксплуатацией жилого фонда.

На сегодняшний день Общество накопило серьезный опыт, справляется со всеми поставленными задачами и появляющимися проблемами. Постоянно ведет работу над улучшением качества выполняемых работ, которое контролируется Заказчиком и другими вышестоящими организациями. Общество  постоянно ведет работу со старостами и населением, направленную на сохранность жилого фонда и инженерного оборудования в домах. 

. В 2009 году на обслуживании  ОАО “РЭУ № 24” состояло:

· 155 жилых дома муниципального жилищного фонда , общей площадью   481,4 тыс. кв.м;

· 2 жилых дома  прочего жилищного фонда   общей площадью 14,7 тыс. кв.м.;

·  общество  осуществляло техническое обслуживание нежилых помещений  / арендаторов/ в жилых домах муниципального жилищного фонда общей площадью 24,7тыс.кв.м.;

· по договору с ОАО “Ярославльводоканал” общество обслуживает 0,451 км транзитных водопроводных сетей;

· ОАО “РЭУ № 24”  оказывает платные услуги населению.

Стандарты содержания и ремонта жилищного фонда, установленные договором   генерального подряда , соблюдаются и выполняются. Для достижения высокого качества обслуживаемого жилищного фонда и обеспечения его сохранности ОАО  «РЭУ № 24» располагает необходимой материально – технической базой.

На данный момент договор генерального подряда с Общество расторгнут

4. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ

В отчетный период Совет директоров ОАО «РЭУ № 24», оценивая и контролируя деятельность единоличного исполнительного органа – директора, обеспечивал  реализацию выполнения приоритетных направлений развития Общества, контролировал финансово-экономическое состояние дел на Общества, принимал решения в пределах своей компетенции, определенной Уставом Общества и Положением о Совете директоров ОАО «РЭУ № 24».

Общее количество заседаний Совета директоров за отчетный период – 3.

Таблица 4.1.

Динамика изменений финансового состояния

ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок № 24»

за период с 01.01.2009 г. по 01.01.2010 г., тыс. руб.

	Показатели
	2008 год


	2009 год


	%

	Внеоборотные активы
	1021
	804
	-27,0

	Оборотные активы
	8669
	8038
	 -7,9


Наблюдается уменьшение внеоборотных активов за счет продажи основных средств на развитие предприятия.

Уменьшение оборотных активов в отчетном периоде свидетельствует о сокращении производственной деятельности. Сокращение материальных запасов высвободило денежные средства для направления в производственную сферу. 

Основные показатели финансовой деятельности Общества за отчетный год:

В соответствии с учетной политикой, принятой Обществом, выручка от реализации продукции в 2009 году как и в предыдущем отчетном периоде, определялась в целях налогообложения по отгрузке, независимо от фактического поступления денежных средств на расчетный счет .

Таблица 4.2.

Счет прибылей и убытков в ОАО «РЭУ № 24», тыс. руб.

	Наименование показателей
	2009 год
	2008 год

	Выручка от продажи товаров, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	24411
	37855

	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг
	22709
	38139

	Коммерческие расходы
	-
	-

	Управленческие расходы
	- 
	- 

	Прибыль (убыток) от продаж
	1702
	(284)

	Проценты к получению
	-
	-

	Проценты к уплате
	(5)
	(66)

	Доходы от участия в других организациях
	-
	-

	Прочие доходы
	38
	2513

	Прочие расходы
	(1046)
	(1710)

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	689
	453

	Передача прибыли 2007 г. в уставный капитал
	-
	-

	Отложенные налоговые активы
	6
	-2

	Отложенные налоговые обязательства
	-
	-1

	Текущий налог на прибыль
	138
	143

	Корректировка по налогам
	-
	-8

	Чистая  прибыль  отчетного периода 
	557
	299


В целом по Обществу получено доходов на сумму  24411тыс. рублей. Сравнивая доходы отчетного года с 2008 г. – уменьшение составляет 55,1 %.

За 2009 год прибыль от продаж составила  1072 тыс. руб.

Таблица 4.3.

Сведения о размере чистых активов ОАО «РЭУ № 24», тыс. руб.

	Показатели
	2008 год
	2009 год

	Сумма чистых активов
	4758
	5312

	Уставный капитал
	4347
	4347

	Резервный фонд
	14,95
	21,0

	Отношение чистых активов к уставному капиталу (стр.1/стр.2), %
	109
	122,2

	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного фонда (стр.1/(стр.2 + стр.3)), %
	109
	121,6


Чистые активы Общества на конец финансового года составили 5312 тыс. руб. За отчетный период они возросли на 554 тыс. руб. или на 10,4 %.

Чистые активы Общества на 965 тыс. руб. превышают его уставный капитал.

Чистые активы Общества на 944 тыс. руб. превышают сумму уставного капитала и резервного фонда.

Таблица 4.4.

Распределение прибылей и убытков, тыс. руб.

	Наименование показателей
	2009 год

	Чистая прибыль к распределению, всего
	557

	- фонд развития предприятия
	529,15

	- фонд накопления
	-

	- фонд социальной сферы
	-

	- фонд потребления
	-

	- покрытие убытков прошлых лет
	-

	- нераспределенная прибыль
	-

	- резервный фонд
	27,85


5. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

За истекший период проведен глубокий анализ итогов деятельности Общества за последние годы. На основе этих данных разработан план финансово-хозяйственной деятельности ОАО «РЭУ № 24» на 2010 год.

Основные мероприятия по финансовому оздоровлению

 Общества и дальнейшему улучшению 

обслуживания и ремонта жилого фонда на 2009 г.

1. Укрепление принципов хозрасчета  и расширение материальной базы.

В целях повышения эффективности производства, сокращения непроизводственных расходов и снижения затрат в оказании услуг населению по содержанию и ремонту жилого фонда, а так же в целях повышения качества обслуживания населения на 2010 г. намечено принимать участия в конкурсе и в аукционах по выполнению работ текущего и капитального ремонта. 

2. Соблюдение режима экономии  ресурсов, материальных и денежных средств.

- обеспечить за счет собственной базы : изготовление сантехзаготовок – сгоны, уголки, отводы, узлы управления в количестве, обеспечивающем качественное обслуживание жилого фонда.

3. Повышение квалификации труда. 

Кадровый состав ОАО «РЭУ №24»  отличает большой опыт работы в сфере ЖКХ ,что является немаловажным   для качественного предоставления жилищно-коммунальных услуг населению микрорайона. Руководство Общества постоянно уделяет внимание  повышению квалификации кадров. На все эти мероприятия по повышению квалификации  работников в 2010 году будет затрачено – 50 тыс. руб.

4. Проведение мероприятий  по энергосбережению.

- продолжить установку диодов в осветительные приборы мест общего пользования жилых домов;

- своевременно устанавливать  похищенные электросчетчики;

- установить датчики на осветительные приборы в энергоемких домах;

- качественно проводить работы по ревизии электрощитов и ВРУ домов.

5. Изыскание дополнительных источников получения доходов в 2010 г.

· более доступно и качественно развить систему оказания платных услуг населению и предприятиям города;

· принимать участия в конкурсе и в аукционах по выполнению работ текущего и капитального ремонта, выполнять указанные работы своими силами;

-             принимать на обслуживание вновь вводимые в эксплуатацию жилые дома.

Жителям могут быть оказаны платные услуги по более низким ценам, чем в частных  организациях, с гарантией качества.    Общество планирует наращивание  выручки от реализации услуг  за счет оказания платных услуг населению и сторонним организациям, обслуживания жилищного фонда ТСЖ. . За счет полученной прибыли планируется  обновление производственных мощностей, замена устаревшего станочного оборудования, ремонт бытовых помещений производственных мастерских, что будет способствовать более качественному обслуживанию населения микрорайона.

ОАО «РЭУ № 24» будет способствовать соблюдению межремонтных сроков проведения капитального и текущего ремонта жилищного фонда для снижения аварийных ситуаций в работе инженерного оборудования  жилых домов.

На предприятии ведется и будет продолжена работа по строжайшей экономии материальных ресурсов, по сокращению расходов на содержание и ремонт жилищного фонда (мероприятия по энергосбережению  продажа изношенной АТТ) .За счет полученной прибыли и средств амортизации планируется   приобретение новой  автомобильной техники и станочного оборудования, ремонт складских и бытовых помещений производственных баз, создание новых бытовых помещений .

Руководитель  Общества, несет персональную ответственность за организацию и осуществление мероприятий ГО и антитеррористических мероприятий (постоянные проверки состояния чердаков и подвалов жилых домов ,исключение возможности проникновения  в данные помещения посторонних лиц) , в 2010 году  работа по осуществлению мероприятий по  ГО  микрорайона  будет осуществляться в полном объеме..
6. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА

В отчетном периоде дивиденды акционерам Общества не начислялись и соответственно – не выплачивались.

7. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ И ОДОБРЕННЫХ СОВЕТОМ 

ДИРЕКТОРОВ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ 

КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ

Крупные сделки в 2009 году  Обществом не производились.
8.ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ И КОМПЕНСАЦИИ

По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров, а также секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров, в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими своих функций. Размер таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением Общего собрания акционеров с учетом мнения Совета директоров.  

Общее собрание акционеров может рассмотреть вопрос о выплате вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, секретарю Совета директоров, не являющемуся членом Совета директоров,  за выполнение ими своих обязанностей в качестве самостоятельного вопроса повестки дня Общего собрания акционеров или в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по итогам финансового года. Вознаграждение выплачивается на основании решения Общего собрания акционеров по итогам работы за год.

9. СПИСОК  АФФИЛИРОВАННЫХ ЛИЦ   ОБЩЕСТВА НА  31.12.2009 г.

	№ п/п
	Полное фирменное наименование (наименование для некоммерческой организации) или фамилия, имя, отчество аффилированного лица
	Место нахождения юридического лица или место жительства физического лица (указывается только с согласия физического лица)
	Основание (основания), в силу которого лицо признается аффилированным
	Дата наступления основания (оснований)
	Доля участия аффилированного лица в уставном капитале акционерного общества, %
	Доля принадлежащих аффилированному лицу обыкновенных акций акционерного общества, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный сервис”
	150000, г. Ярославль, ул. Салтыкова-Щедрина, д.11а
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	27.05.2009
	29,9977%
	29,9977%

	2
	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный ресурс”
	150023, г. Ярославль,

ул. Курчатова, д. 14
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	27.05.2009
	29,9977%
	29,9977%

	3
	Комитет по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля
	150000, г. Ярославль, ул. Депутатская, д.9
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	27.09.2007
	24,9827%
	24,9827%

	4
	Байков Алексей Николаевич
	г. Ярославль
	Физическое лицо, исполняющее обязан-ности единоличного исполнительного органа

(Распоряжение № 893,  от 26.06.2007)
	26.06.2007
	0,6671%
	0,6671%

	5
	Степанов Николай Дмитриевич
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	

	6
	Фролова Ольга Николаевна
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	

	7
	Золотовский Андрей Валентинович
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	

	8
	Канашкин Вадим Юрьевич
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	

	9
	Кияров Константин Владимирович
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	

	10
	Кумачев Александр Анатольевич
	г. Ярославль
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	
	

	11
	Рудь Вячеслав Владимирович
	Московская область

Красногорский р-н,

Пос. Новый
	Лицо является членом Совета директоров
	09.04.2009
	нет
	


Изменения, произошедшие в списке аффилированных лиц, за период с 01.01.2009г по 01.01.2010

	№ п/п
	Содержание изменения
	Дата наступления изменения

	1
	Общество с ограниченной ответственностью «Ярославский коммунальный сервис» 29,9977%
	27.05.2009

	2
	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный ресурс» 29,9977%
	27.05.2009

	Содержание сведений об аффилированном лице до изменения: 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Общество с ограниченной ответственностью «Ярославский коммунальный сервис»
	150000,г.Ярославль,ул.Салтыкова-Щедрина, д.11а
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	21.08.2008г.
	72,8088
	72,8088

	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный ресурс”
	150023, г. Ярославль,

ул. Курчатова, д. 14
	-
	-
	-
	-

	Содержание сведений об аффилированном лице после изменения: 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный сервис”
	150000, г. Ярославль, ул. Салтыкова-Щедрина, д.11а
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	27.05.2009
	29,9977%
	29,9977%

	Общество с ограниченной ответственностью “Ярославский коммунальный ресурс”
	150023, г. Ярославль,

ул. Курчатова, д. 14
	Юридическое лицо имеет право распоряжаться более 20% акций
	27.05.2009
	29,9977%
	29,9977%


Директор ОАО «РЭУ № 24»               
                                А.Н.Байков


Заместитель директора 





В.В.Рудь

