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Раздел 1. Положение акционерного общества в отрасли. 

Открытое акционерное общество "Ремонтно-эксплуатационный участок № 1" (далее Общество) учреждено в соответствии с Федеральным законом «О приватизации государственного и муниципального имущества» путем преобразования МУП «Ремонтно-эксплуатационный участок № 1» г. Ярославля Постановлением мэра города Ярославля № 1681 от 31.05.2007 г.

Общество зарегистрировано 02.07.2007 г. Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5по Ярославской области, ОГРН № 1077604020120.

Уставный капитал общества составляет 3 460 000 (Три миллиона четыреста шестьдесят тысяч) рублей. Обществом выпущены обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 3 460 (Три тысячи четыреста шестьдесят) штук, номинальная стоимость одной акции 1000 (Одна тысяча) рублей.

На строительство зданий и сооружений I и II уровней ответственности в соответствии с государственным стандартом, предприятием оформлена  лицензия.  Лицензия № ГС-1-76-02-27-0-7604111027-006342-3 от 15.05.2008 года на основании Федерального агентства по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству.

Основная отрасль деятельности компании – 70.32.1 (Управление эксплуатацией жилого фонда)
ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок № 1» ведет свою деятельность в сфере жилищно – коммунального хозяйства города Ярославля и не является монополистом в производстве услуг среди предприятий, работающих в данной отрасли.

ОАО «РЭУ №1» является подрядчиком, выполняющим работы по техническому  обслуживанию и ремонту многоквартирных домов, по договору генерального подряда с заказчиком – Открытое акционерное общество «Управляющая организация многоквартирными домами Кировского района» в г. Ярославле.
Раздел 2. Приоритетные направления деятельности акционерного общества.
Основной целью деятельности ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок №1» является обеспечение сохранности и правильной эксплуатации жилищного фонда, бесперебойной работы инженерного оборудования, своевременного проведения планово-предупредительного и планово-профилактического ремонтов домов и контроля за их проведением. 

Общество выполняет следующие виды деятельности:

· Осуществление контроля, за правильной эксплуатацией домов.
· Обеспечение сохранности жилищного фонда.

· Обеспечение исправного состояния конструктивных элементов зданий.

· Обеспечение бесперебойной работы инженерного оборудования жилых домов (в пределах
срока службы).
· Надлежащего благоустройства и санитарно-технического состояния домовладений.

Данные работы выполняются на основе договора генерального подряда с ОАО «Управдом Кировского района».
На обслуживании по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирных домов Общества в 2009 г. находилось 419 жилых домов, 14 товариществ собственного жилья и 7 домов собственников, заключивших договора на обслуживание общей площадью 586 107,3 кв. м. Общество обслуживает центральную историческую часть города Ярославля, поэтому более трети домов являются памятниками архитектуры, находящимися под охраной всемирной организации ЮНЕСКО. Домов до 30 лет постройки 38 штук, а остальные дома – свыше 50 лет постройки. В исторической части города многие дома постройки второй половины XVII века и первой половины XVIII века. Обслуживание такого жилого фонда требует больших материальных затрат и высокой квалификации кадров.
Раздел 3. Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям деятельности.

Анализ финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2009 год показывает, что доходы и расходы распределяются следующим образом (таблица № 1):

Таблица № 1

	Доходы
	Расходы

	                    
	Факт 2008г.
тыс. руб.
	Факт 2009г.
тыс. руб.
	%

Откло-нения
	                         
	Факт 2008г.
тыс. руб.
	Факт 2009г.
тыс. руб.
	%

Откло-нения

	Всего: 
	29328
	35001
	+19,3
	Всего: 
	28851
	33052
	+14,5

	Основная деятельность
	28432
	34567
	+21,5
	Основная деятельность
	28214
	32872
	+16,5

	В т.ч.

 жилой фонд
	19438
	20589
	
	В т.ч. жилой фонд
	19920
	21749
	

	Нежилой фонд


	1679
	1679
	
	Нежилой фонд.
	1804
	1431
	

	Капитальный ремонт
	1391
	9601
	
	Капитальный

ремонт
	1115
	8573
	

	Поддержание в технической исправности состояния контейнерных площадок
	467
	629
	
	Поддержание в технической исправности  состояния контейнерных площадок
	141
	294
	

	Текущий ремонт
	5457
	2069
	
	Текущий ремонт
	5234
	825
	

	Прочая 
	896
	434
	-51,6
	Прочая
	637
	180
	-71,8


Таким образом, доходы Общества в 2009 году по сравнению с 2008 годом увеличились на 19,3% за счет доходов от всех видов деятельности, а расходы возросли на 14,5% за счет основной деятельности. Деятельность ОАО «РЭУ № 1» затрагивает риски, связанные с ростом цен на сырье и материалы, что в свою очередь, также отражается на увеличении себестоимости продукции.

В таблице № 2 представлены основные показатели деятельности Общества за 2009 г.

Таблица №2

	№ п/п
	Показатели
	2008 год
тыс. руб.
	2009 год
тыс. руб.

	1
	Выручка от продаж, услуг
	29328
	35001

	2
	Себестоимость проданных работ, услуг
	28851
	33052

	3
	Валовая прибыль
	477
	1949

	4
	Прибыль (убыток) от продаж
	477
	1949

	5
	Прочие  доходы
	87
	33


	6
	Прочие  расходы
	520
	903

	7
	Прибыль (убыток) до налогообложения
	44
	1079

	8
	Налог на прибыль
	18
	934

	9
	Чистая прибыль
	6
	4


Прибыль от продаж в 2009 г. составила 1 949,0 тыс. руб. Получив прочих операционных доходов 33 тыс. руб., и прочих операционных расходов 903,0 тыс. руб., включая 314,0 тыс.руб. на расходы по возмещению убытков, связанных с ненадлежащим исполнением обязательств, Общество получило чистую прибыль в сумме 4,0 тыс.руб. Прибыль от реализации услуг за 2009г. составила 1 949 тыс. руб.
Дебиторская задолженность на конец отчетного года составила 5 838 тыс. руб. Их них основная задолженность ОАО «Управдом Кировского района» составила 4 471 тыс. руб. по жилому фонду, в т.ч. по текущему ремонту 875 тыс. руб., по капитальному ремонту 427 тыс.руб.

Кредиторская задолженность на конец отчетного года составила 8 414 руб., задолженность поставщикам 5 772 тыс. руб. Оставшаяся сумма – текущая кредиторская задолженность по налогам 1 171 тыс. руб., внебюджетные фонды 213 тыс. руб., зарплата 727 тыс. руб., прочие 531 тыс. руб.

Общество за 2009 год по текущему ремонту выполнило следующие объемы работ:

1. Общестроительные работы:

- сбивание наледей и сосулей, очистка кровель от снега – 47 372 м.кв.;

- ремонт кровли – 918,8 м.кв.;

- ремонт подъездов, тамбуров – 909,5 м.кв.;

- квартир, после протечек с кровли – 576,9 м.кв.;
- квартир по платным услугам – 316,2 м.кв.;

- тепловых узлов – 86,0 м.кв.;

- штукатурные работы – 534,6 м.кв.;

- ремонт входных дверей – 119 шт.;

- остекление рам на лестничных клетках – 128,83 м.кв.;

- ремонт цементного пола – 74,0 м.кв.;

- окраска, ремонт забора – 619,6 м.кв.

- ремонт оконных рам – 59,0 м.кв.;

- ремонт и окраска детских городков, малых форм, урн – 132 шт.;

- навеска, поправка, окраска водосточных труб – 856,3 п.м.
- окраска, ремонт цоколя – 1427,35 м.кв.;
- восстановлении кирпичной кладки контейнерных площадок – 14 шт.;

- навеска информационных табличек на карманы контейнерных площадок и очистка старых табличек растворителем – 17 шт.
2. Сантехнические работы:

- ремонт канализации – 257,0 м.п.;
- прочистка канализации, водосточных труб, ликвидация засоров – 19 870,0 п.м.

- замена сгонов, вентилей, кранов задвижек – 1023 шт.;

- откачка воды из подвалов – 5494,5 м.кв.;

- промывка, опрессовка теплоузлов – 726 шт.;
- ремонт системы отопления – 278,3 п.м.;
3. Электротехнические работы:

- ремонт ВРУ – 175 шт.;

- замена автоматов – 88 шт.;

- ремонт, замена выключателей – 138 шт.;

- ремонт групповых щитков – 780 шт.;

- смена электролампочек – 1377 шт.;

- восстановление освещения фонарных столбов, электроосвещения у подъездов – 132 шт.
- работы по восстановлению электроосвещения – 1819,0 п.м.;

В отопительный сезон подрядная организация Общества своевременно реагировала на аварийные ситуации, возникшие на инженерных сетях и не допустила отключения отопления и горячего водоснабжения в зимний период в жилых домах. В течение 2008 года было выполнено платных услуг населению на сумму 434 тыс. рублей.

Для улучшения качества обслуживания населения имеются производственные мастерские, слесарные мастерские, мастерские плотников и столяров. 

Коэффициент обеспеченности собственными средствами составил 0,25. Коэффициент обеспеченности собственными средствами характеризует наличие собственных оборотных средств у предприятия, необходимых для его финансовой устойчивости. Структура баланса предприятия признается неудовлетворительной, если коэффициент обеспеченности собственными средствами на конец отчетного периода имеет значение менее 0,1. Этот норматив установлен Постановление Правительства РФ от 20.05.1994 № 498.
Коэффициент текущей ликвидности составил 1,33. Коэффициент текущей ликвидности – это отношение общих текущих активов к краткосрочным обязательствам (текущим пассивам). Этот коэффициент используется для определения платежеспособности предприятия. Нормальным считается значение коэффициента от 1,5 до 2,5.
Коэффициент финансовой независимости составил 0,33. Коэффициент финансовой независимости - характеризует долю собственности владельцев предприятия в общей сумме авансированных средств. Чем выше значение коэффициента, тем финансово более устойчиво и независимо от внешних кредиторов предприятие. Нормативное значение для данного показателя равно 0,5-0,8. Коэффициент финансовой независимости имеет большое значение для инвесторов и кредиторов, т.к. чем выше значение коэффициента, тем меньше риск потери инвестиции и кредитов.

Коэффициент рентабельность продаж характеризует эффективность производственной и коммерческой деятельности и показывает, сколько предприятие имеет чистой прибыли с рубля продаж. Все данные, необходимые для расчета данного показателя, берутся из отчета о прибылях и убытках. Коэффициент рентабельности продаж может быть полезен как для правильной интерпретации данных об обороте, так и для экономических прогнозов в условиях ограниченного объема рынка, сдерживающего рост продаж. Также, рентабельность продаж является важным показателем для сравнения эффективности организации бизнеса в компаниях, работающих в одной отрасли. Коэффициент рентабельности от продаж в 2009 г. составил 6%.
На основании данных учета среднесписочной численности и фонд оплаты труда работников ОАО «РЭУ№1» наличие работников списочного состава на конец 2009 года распределяется по категориям с фондом оплаты труда следующим образом: (таблица № 3)

Таблица № 3

	№ п/п
	
	Численность

(чел.)
	Фонд оплаты труда,

тыс. руб.
	Средняя з/плата

руб.

	1
	Административно-управленческий персонал
	25,3
	4964,6
	16353

	2
	Рабочие текущего ремонта
	53,4
	6251,8
	9756

	3
	Вспомогательный персонал
	7,0
	1042,4
	12409

	4
	Младший обслуживающий персонал
	7,8
	655,7
	7005

	5
	ВСЕГО по ОАО «РЭУ№1»
	93,5
	12914,5
	11510


Сроки выдачи зарплаты соблюдаются. Оплата труда работникам Общества производится в соответствии со штатным расписанием, а премирование осуществляется в соответствии с Положением об оплате труда и материальном стимулировании. С целью повышения материальной заинтересованности работников, снижения текучести кадров сантехническая и общестроительная службы Общества обслуживают жилой фонд бригадным методом с использованием системы КТУ.

Показатель среднемесячного дохода на одного работающего увеличился в 2009 г. по сравнению с показателем 2008 г. на 17,8% (11 510 руб. против 9 770 руб. соответственно).

Средняя заработная плата за 2009 год составила 11 510 руб. при среднесписочной численности работников списочного состава 93,5 человек.

За 2009г. Обществом израсходовано:

– на заработную плату                               13 101 тыс.руб.

– выплаты социального характера            216      тыс.руб.

- перечислено налогов на сумму :             6 063   тыс.руб. 


         В Пенсионный фонд   :                      2 403   тыс.руб.

в т.ч. Федеральный Пенсионный фонд     729      тыс.руб.

За 2009 год Общество сработало успешно, выполнило все обязательства по договорам. 
Раздел 4. Перспективы развития акционерного общества.

Для ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок №1» дальнейшее развитие связано, прежде всего, со значительными капитальными вложениями, увеличением ассортимента предоставляемых услуг внедрением новых методов управления направленных на повышение качества предоставляемых услуг.

Программа деятельности Общества на следующий год заключается в мобилизации внутренних и внешних резервов.

К внутренним резервам относятся:

-повышение качества выполняемых работ, избежание повторных заявок

-своевременная профилактика инженерного оборудования

-установка диодов, световых реле с целью экономии электроэнергии

-обеспечение лучшего содержания подъездов за счет ограничения доступа посторонних лиц, установка антивандальных светильников  в подъездах и у подъездов.

К внешним резервам относятся:

1. заключение договоров на подрядные работы

2. увеличение объемов оказываемых  услуг

Раздел 5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества. 

Дивиденды не выплачивались.

Период: 2009 г.

Размер дивидендов, начисленных на одну акцию: 0 руб.

Общая сумма дивидендов, начисленных на одну акцию данной категории (типа) 0 руб.

Размер начисленных дивидендов по акциям данной категории (типа), срок выплаты по которым еще не начался: 0 руб.

За 2009 год дивиденды не выплачивались, так как полученную прибыль за 2009 год решено направить на развитие общества и направлений его деятельности.

Раздел 6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества. 

Отраслевые риски: Деятельность ОАО «Ремонтно-эксплуатационный участок №1» затрагивают риски, связанные с ростом цен на сырье и материалы, что, в свою очередь, также отражается на увеличении себестоимости продукции.

Макроэкономические риски: риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий: со снижением деловой активности в национальной экономике; с нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляцией, изменением банковских процентов, налоговых ставок. 

Конкурентные риски: риски, связанные с тем, что конкуренты займут более конкурентоспособное место на рынке, а их действия могут угрожать жизнедеятельности общества.

Финансовые риски: изменение курсов валют, изменение процентных ставок по кредитам; риск ненадлежащего выполнения должниками обязательств по оплате услуг (работ) общества.

Социальные риски: риски, связанные с увольнением квалифицированных работников; риски, связанные с социальными выплатами работникам.

Раздел 7. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом  акционерного общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении. 

Данных сделок не проводилось.

Раздел 8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления акционерного общества, принявшего решение о ее одобрении 

Данных сделок не проводилось.

Раздел 9. Состав Совета директоров акционерного общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров имевших место в отчетном году и сведения о членах совета директоров акционерного общества, в том числе, их краткие биографические данные, и доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членами совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, -также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категорий (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

Состав Совета директоров с 01.01.2009 г. по 16.06.2009 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
%
	Доля принад-лежащих обыкно-венных акций
%
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Нигматуллина Ирина Александровна
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1954 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: директор департамента социально – экономического развития мэрии г. Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Ершов Александр Федорович
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1950 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: начальник отдела управления имуществом комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Волкова Галина Владимировна
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1955 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: главный бухгалтер ОАО «РЭУ №1»


	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Божко Валерий Степанович
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1955 г.
Образование: высшее

Занимаемая должность: начальник отдела по благоустройству территориальной администрации Фрунзенского района мэрии г. Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Накибулла Абдул Гаффар
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1968 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: индивидуальный предприниматель
	29.8844 
	29.8844 
	05.06.2009
Переход права собственности (продажа)

Акции обыкновенные именные

1034 шт.

	Щербаков

Сергей 

Иванович
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1962 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: директор ОАО

«РЭУ  №1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Сафиулла Абдул Гафар
	06.08.2008/

16.06.2009
	Год рождения: 1970 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: безработный
	22.7746 
	22.7746 
	Данных сделок не проводилось


Состав Совета директоров с 16.06.2009 г. по 31.12.2009 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
%
	Доля принад-лежащих обыкно-венных акций
%
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Нигматуллина Ирина Александровна
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1954 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность:  Образование: высшее

Занимаемая должность: директор департамента социально – экономического развития мэрии г. Ярославля
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Ершов Александр Федорович
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1950 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: начальник отдела управления имуществом комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля


	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Волкова Галина Владимировна
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1955 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: главный бухгалтер ОАО «РЭУ №1»

	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Божко Валерий Степанович
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1955 г.
Образование: высшее

Занимаемая должность:  начальник отдела по благоустройству территориальной администрации Фрунзенского района мэрии г. Ярославля 
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Накибулла Абдул Гаффар
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1968 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: индивидуальный предприниматель

	0
	0
	07.12.2009
Переход права собственности (продажа)

Акции обыкновенные именные

1034 шт.



	Щербаков

Сергей 

Иванович
	16.06.2009 г
	Год рождения: 1962 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: директор ОАО

«РЭУ  №1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось

	Сафиулла Абдул Гафар
	16.06.2009 г.
	Год рождения: 1970 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: безработный
	0
	0
	07.12.2009

Переход права собственности (продажа)

Акции обыкновенные именные

788 шт.


Раздел 10. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) акционерного общества, и членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале акционерного общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций акционерного общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом занимающем должность (осуществляющем функции) единоличного исполнительного органа акционерного общества и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций акционерного общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категорий (типа) и количества акций акционерного общества, являвшихся предметом сделки.

Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа акционерного общества с 01.01.2009 по 16.06.2009 г. и с 16.06.2009 г. по 31.12.2009 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Щербаков

Сергей 

Иванович
	27.06.2008/

16.06.2009 

16.06.2009/


	Год рождения: 1962 г.

Образование: высшее

Занимаемая должность: директор ОАО

«РЭУ №1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось


Сведения о лице, занимающем должность временно исполняющего обязанности единоличного исполнительного органа акционерного общества с 17.12.2009 г. по 31.12.2009 г.
	ФИО
	Дата избрания/дата прекращения полномочий
	Краткие биографические данные
	Доля участия в уставном капитале
	Доля принадлежащих обыкновенных акций
	Сделки с акциями общества в течение отчетного года

	Невейков Алексей Егорович
	17.12.2009
	Год рождения: 1966 г.

Образование: среднее специальное
Занимаемая должность: временно исполняющий обязанности директора ОАО

«РЭУ №1»
	0
	0
	Данных сделок не проводилось


Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен уставом общества.

Раздел 11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Членам Совета директоров вознаграждения не выплачиваются. Оплата труда директора производится согласно договору, заключенным между ним и обществом.
Раздел 12. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения.

Кодекс корпоративного поведения Обществом не разработан и в отчетном периоде на предприятии не принимался.

Раздел 13. Иная информация, предусмотренная Уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества.

Данная информация отсутствует.

Директор
Невейков А.Е.
Главный  бухгалтер
Волкова Г.В.
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